АДМИНИСТРАТИВНАЯ ПРОЦЕДУРА 20.61
Процедуры, осуществляемые в соответствии с перечнем административных процедур, осуществляемых государственными органами и иными организациями по заявлениям граждан, утверждённым Указом Президента Республики Беларусь от 26 апреля 2010 г. 
№ 200
	Выдача справки о направлении на альтернативную службу

	Документы и (или) сведения, представляемые гражданином для осуществления административной процедуры: 
· паспорт или иной документ, удостоверяющий личность


	Размер платы, взимаемой при осуществлении административной процедуры:
1. бесплатно 


	Максимальный срок осуществления административной процедуры:
1. 1 день со дня обращения


	Срок действия справки, другого документа (решения), выдаваемых (принимаемого) при осуществлении административной процедуры: 
1. на период службы


	Нормативные правовые акты, которыми регламентируется выполнение административной процедуры:
· Указ Президента Республики Беларусь от 26 апреля 2010 г. № 200 «Об административных процедурах, осуществляемых государственными органами и иными организациями по заявлениям граждан
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	п.20.61
	Управление по труду, занятости и социальной защите Бобруйского горисполкома 
____________________________________
фамилия, имя, отчество (полностью) заявителя
____________________________________
проживающего по адресу: __________________________________
___________________________________
паспортные данные: _________________________________
                                                                      (серия, номер,
____________________________________
кем выдан, дата выдачи)
дом. телефон ___________________________
моб. телефон ___________________________




ЗАЯВЛЕНИЕ
о выдаче справки о направлении на альтернативную службу

Прошу выдать справку о направлении на альтернативную службу на имя: ___________________________________________________________
фамилия, имя, отчество (полностью) заявителя
________________________________________________________________

«_____» ______________ 20_____г.				_________________
                             дата подачи заявления                                                                                  подпись заявителя
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)Перечень прилагаемых документов:
1. паспорт или иной документ, удостоверяющий личность.


